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Una economia mundial justa debe basarse en la dignidad, la igualdad y la solidaridad, no en la explotacion.
Sin embargo, en todo el mundo, millones de trabajadores siguen enfrentdndose a condiciones inseguras,
salarios de miseria, contratos precarios y ataques a su derecho de sindicacion. Es hora de establecer un suelo
mundial de proteccion laboral por debajo del cual no pueda caer ninglin pais, empresa o institucion.

Esto incluye salarios dignos, lugares de trabajo seguros, limitacion de la jornada laboral y acceso a prestaciones
sociales.

protecciones ancladas en los marcos laborales mas progresistas disponibles en la actualidad. Pero también
requiere la proteccion y promocion activas de los sindicatos, que siguen siendo la fuerza mas poderosa para
defender los derechos de los trabajadores. En demasiados lugares, los lideres sindicales sufren acoso,
criminalizacion e incluso violencia.

Ha llegado el momento de hacer un llamamiento a la comunidad internacional para que garantice a los
trabajadores de todo el mundo el derecho a organizarse, negociar colectivamente y hacer huelga sin miedo.
Unos sindicatos fuertes y unas normas laborales justas no s6lo son esenciales para la justicia economica. Son
esenciales para la propia democracia.

Por lo tanto, proponemos que:

e LaIUSY reclama una base mundial de condiciones laborales y normas minimas equivalentes a las
que se defienden en los marcos laborales mas progresistas.

e LalUSY pide que los derechos de los trabajadores y el papel de los sindicatos se protejan y
promuevan claramente a escala internacional.
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