
JESSALI ANDREA DE JESÚS ZARAZUA RAMÍREZ

CANDIDATE FOR SECRETARY GENERAL 

PROFILE
 
Vice President of the International Union of Socialist
Youth (IUSY), with experience in coordinating
international political processes, strengthening
member engagement, and facilitating cross-
regional collaboration within the organization.
Committed to guiding IUSY toward becoming a
stronger, more democratic, and transparent
organization—one that advances social justice,
equality, and climate action, renews itself politically,
and prepares collectively for the global challenges
already shaping our generation.

RELEVANT EXPERIENCES

ACADEMIC BACKGROUND

2022 - Master's Degree in International Cooperation for
Development - Dr. José María Luis Mora Research Institute.

2021 - Training Program "International Negotiation on Climate
Change for Latin American Youth" - Friedrich Ebert Foundation.

2021 - Diploma in National Security, Democracy, and Human Rights
- Universidad Iberoamericana

2020 - Progressive Leadership Program - Friedrich-Ebert-Stiftung.

2016 - Specialization in International Relations and History of
Diplomacy. Université Paris Sorbonne IV.

2014 - Degree in International Relations - Faculty of Political and
Social Sciences, UNAM. 

IDIOMAS
SPANISH (ADVANCED)
ENGLISH (ADVANCED)
FRENCH (ADVANCED)

VICE PRESIDENT – INTERNATIONAL UNION OF SOCIALIST
YOUTH (IUSY)
 JULY 2023 – PRESENT

PARTNER ENGAGEMENT AND CAPACITY
STRENGTHENING CONSULTANT – FRENCH DEVELOPMENT
AGENCY
JANUARY 2025 – PRESENT

NATIONAL UNDERSECRETARY FOR YOUTH – PARTY OF
THE DEMOCRATIC REVOLUTION (MEXICO)
MARCH 2022 – JUNE 2024

POLICY ADVISOR – PERMANENT MISSION OF COSTA
RICA TO THE UNITED NATIONS (NEW YORK, USA)
AUGUST – DECEMBER 2021

INTERN – GLOBAL ACTION TO PREVENT WAR (NGO) (NEW
YORK, USA)
AUGUST – DECEMBER 2021

STUDENT WORKING GROUP COORDINATOR –
INTERNATIONAL UNION OF SOCIALIST YOUTH (IUSY)
JULY 2021 – JULY 2023

ADVISOR TO THE LEGISLATIVE BRANCH COUNSELOR –
NATIONAL ELECTORAL INSTITUTE (INE), MEXICO
JANUARY – DECEMBER 2021

HUMAN AND INSTITUTIONAL CAPACITY DEVELOPMENT
ASSOCIATE – UNITED STATES AGENCY FOR
INTERNATIONAL DEVELOPMENT (USAID), MEXICO
OCTOBER 2019 – SEPTEMBER 2020

UNDERSECRETARY FOR INTERNATIONAL RELATIONS –
PARTY OF THE DEMOCRATIC REVOLUTION
JANUARY 2016 – DECEMBER 2018

RESEARCH ASSISTANT – FACULTY OF POLITICAL AND
SOCIAL SCIENCES, UNAM
AUGUST 2014 – DECEMBER 2015



VICEPRESIDENTA -  UNIÓN INTERNACIONAL DE
JUVENTUDES SOCIALISTAS (IUSY) 
JULIO 2023 – PRESENTE

CONSULTORA EN VINCULACIÓN CON SOCIOS Y
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES -  AGENCIA
FRANCESA DE DESARROLLO
ENERO 2025 – PRESENTE

SUBSECRETARIA NACIONAL DE JUVENTUDES -  PARTIDO
DE LA REVOLUCIÓN DEMOCRÁTICA DE MÉXICO 
MARZO 2022 – JUNIO 2024

ASESORA DE POLÍTICA - MISIÓN PERMANENTE DE
COSTA RICA ANTE LAS NACIONES UNIDAS (NY, USA)
AGOSTO – DICIEMBRE 2021

PRÁCTICA PROFESIONAL - GLOBAL ACTION TO PREVENT
WAR (ONG).  (NY, USA)
AGOSTO – DICIEMBRE 2021

COORDINADORA DEL GRUPO DE TRABAJO ESTUDIANTIL -
UNIÓN INTERNACIONAL DE JUVENTUDES SOCIALISTAS
(IUSY) 
JULIO 2021 – JULIO 2023

ASESORA DEL CONSEJERO DEL PODER LEGISLATIVO -  
INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL (INE) 
ENERO – DICIEMBRE 2021

ASOCIADA EN DESARROLLO DE CAPACIDADES
HUMANAS E INSTITUCIONALES -  AGENCIA DE LOS
ESTADOS UNIDOS PARA EL DESARROLLO
INTERNACIONAL (USAID) 
OCTUBRE 2019 – SEPTIEMBRE 2020

SUBSECRETARIA DE RELACIONES INTERNACIONALES - 
PARTIDO DE LA REVOLUCIÓN DEMOCRÁTICA
ENERO 2016 – DICIEMBRE 2018

ASISTENTE DE INVESTIGACIÓN - FACULTAD DE CIENCIAS
POLÍTICAS Y SOCIALES, UNAM
AGOSTO 2014 – DICIEMBRE 2015 

JESSALI ANDREA DE JESÚS ZARAZUA RAMÍREZ

CANDIDATA A SECRETARIA GENERAL

PERFIL  

Vicepresidenta de la Unión Internacional de
Juventudes Socialistas (IUSY), con experiencia en la
coordinación de procesos políticos internacionales,
el fortalecimiento de la participación de las
organizaciones miembro y la facilitación de la
colaboración interregional dentro de la
organización. Comprometida con guiar a la IUSY
hacia una organización más fuerte, democrática y
transparente, que impulse la justicia social, la
igualdad y la acción climática, que se renueve
políticamente y se prepare colectivamente para los
desafíos globales que ya están marcando a nuestra
generación. 

EXPERIENCIAS RELEVANTES 

FORMACIÓN ACADEMICA 

2022 – Maestría en Cooperación Internacional para el Desarrollo -
Instituto de Investigaciones Dr. José María Luis Mora.

2021 - Programa de Formación “Negociación internacional en
Cambio Climático para jóvenes de América Latina” - Fundación
Friedrich Ebert.

2021 - Diplomado en Seguridad Nacional, Democracia y Derechos
Humanos -  Universidad Iberoamericana.

2020 - Programa de Liderazgos Progresistas - Fundación Friedrich
Ebert.

2016 - Especialidad en Relaciones Internacionales e Historia de la
Diplomacia. Université Paris Sorbonne IV.

2014 – Licenciatura en Relaciones Internacionales - Facultad de
Ciencias Políticas y Sociales de la UNAM. 

IDIOMAS
ESPAÑOL (AVANZADO)
INGLÉS (AVANZADO)
FRANCÉS (AVANZADO)



JESSALI ANDREA DE JESÚS ZARAZUA RAMÍREZ

 CANDIDAT À SECRÉTAIRE GÉNÉRALE 

PROFIL DE LA CANDIDATE 

Vice-Présidente de l’Union Internationale des
Jeunesses Socialistes (IUSY), avec une expérience
dans la coordination de processus politiques
internationaux, le renforcement de la participation
des organisations membres et la facilitation de la
collaboration interrégionale au sein de l’organisation.
Engagée à guider l’IUSY vers une organisation plus
forte, démocratique et transparente, qui promeut la
justice sociale, l’égalité et l’action climatique, qui se
renouvelle politiquement et se prépare
collectivement aux défis mondiaux qui façonnent
déjà notre génération.

EXPÉRIENCES PERTINENTES 

PROFIL ACADÉMIQUE 

2022 - Maîtrise en Coopération Internationale pour le
Développement - Institut de Recherche Dr. José María Luis Mora.

2021 - Programme de formation "Négociation internationale sur le
changement climatique pour la jeunesse latino-américaine" -
Friedrich-Ebert-Stiftung.

2021 - Diplôme en Sécurité Nationale, Démocratie et Droits Humains
- Universidad Iberoamericana 

2020 - Programme de leadership progressif - Friedrich-Ebert-
Stiftung.

2016 - Spécialisation en relations internationales et histoire de la
diplomatie. Université Paris Sorbonne IV.

2014 - Licence en Relations Internationales - Faculté des Sciences
Politiques et Sociales, UNAM.

IDIOMAS
ESPAGNOL (AVANCÉ)
ANGLAIS (AVANCÉ)
FRANÇAIS (AVANCÉ)

VICE-PRÉSIDENTE – UNION INTERNATIONALE DES
JEUNESSES SOCIALISTES (IUSY)
JUILLET 2023 – PRÉSENT

CONSULTANTE EN MOBILISATION DES PARTENAIRES ET
RENFORCEMENT DES CAPACITÉS – AGENCE FRANÇAISE
DE DÉVELOPPEMENT
JANVIER 2025 – PRÉSENT

SOUS-SECRÉTAIRE NATIONALE À LA JEUNESSE – PARTI
DE LA RÉVOLUTION DÉMOCRATIQUE (MEXIQUE)
MARS 2022 – JUIN 2024

CONSEILLÈRE POLITIQUE – MISSION PERMANENTE DU
COSTA RICA AUPRÈS DES NATIONS UNIES (NEW YORK,
ÉTATS-UNIS)
AOÛT – DÉCEMBRE 2021

STAGIAIRE – GLOBAL ACTION TO PREVENT WAR (ONG)
(NEW YORK, ÉTATS-UNIS)
AOÛT – DÉCEMBRE 2021

COORDINATRICE DU GROUPE DE TRAVAIL ÉTUDIANT –
UNION INTERNATIONALE DES JEUNESSES SOCIALISTES
(IUSY)
JUILLET 2021 – JUILLET 2023

CONSEILLÈRE AUPRÈS DU CONSEILLER DU POUVOIR
LÉGISLATIF – INSTITUT NATIONAL ÉLECTORAL (INE),
MEXIQUE
JANVIER – DÉCEMBRE 2021

CHARGÉE DU DÉVELOPPEMENT DES CAPACITÉS
HUMAINES ET INSTITUTIONNELLES – AGENCE DES ÉTATS-
UNIS POUR LE DÉVELOPPEMENT INTERNATIONAL (USAID),
MEXIQUE
OCTOBRE 2019 – SEPTEMBRE 2020

SOUS-SECRÉTAIRE AUX RELATIONS INTERNATIONALES –
PARTI DE LA RÉVOLUTION DÉMOCRATIQUE
JANVIER 2016 – DÉCEMBRE 2018

ASSISTANTE DE RECHERCHE – FACULTÉ DES SCIENCES
POLITIQUES ET SOCIALES, UNAM
AOÛT 2014 – DÉCEMBRE 2015



 

 

Dear comrades, 

 
With deep political commitment and full awareness of the global moment we are living 

through, I hereby present my candidacy to assume the position of Secretary General of 

the International Union of Socialist Youth (IUSY). 

I take this step forward with the support of the American Committee and of a generation of 

leaders demanding a stronger, more dynamic IUSY; one that is more deeply connected to 

regional and global realities. This candidacy is born from a shared conviction: that our 

organization bears a historic responsibility to act, to influence, and to transform. 

Today, we witness the advance of authoritarianism, the deepening of inequalities, and the 

rollback of hard-won rights for women, youth, and diverse communities. In the face of this 

reality, our response cannot be neutrality or waiting; it must be strategy, organization, and 

action. 

It is time to evolve, to reinvent ourselves, and to build the future. Let´s transform IUSY. 

Transform it to strengthen it. 

Transform it to modernize it. 

Transform it to place it at the service of the struggles of youth around the world. 
 

My political path began in Mexico within the Party of the Democratic Revolution (PRD), 

where I assumed responsibilities as Deputy Secretary for International Relations (2016– 

2018) and Deputy Secretary for Left Youth (2020–2024). In parallel, I have been part of 

the Mexican feminist movement, working alongside legislators, collectives, and organizations 

to advance reforms, public policies, and historic achievements in equality and rights. This 

experience has allowed me to articulate social movements, organized youth, and institutional 

actors at both national and international levels. 

Within IUSY, I have been an active member of the organization, first as Coordinator of the 

Student Working Group (2021–2023) and currently as Global Vice-President (2023– 

2026). From this role, I have promoted regional participation, feminist leadership, and 

spaces where youth—especially from the Global South—can be empowered, engage in 

dialogue, and project their voices. 

 

 

 



 

My professional trajectory also includes experience in international cooperation in spaces 

such as the French Development Agency (AFD) and the United States Agency for 

International Development (USAID). I have worked with the Permanent Mission of Costa 

Rica to the United Nations, as well as with international civil society organizations such as 

Global Action to Prevent War and Fòs Feminista. 

I am a woman from the Global South. I speak Spanish, English, and French fluently, enabling 

me to foster interregional political dialogue, accompany multilateral processes, and ensure 

accessible communication across our global diversity. 

I hold a Bachelor’s degree in International Relations from the National Autonomous 

University of Mexico (UNAM), a specialization in the History of Diplomacy from Université 

Paris-Sorbonne IV (France), and a Master’s degree in International Cooperation for 

Development from Instituto Mora (Mexico). 

Together, we will advance a solid and sustainable IUSY, with diversified financial resources 

and institutional stability; with feminist leadership; and with a strong global presence and 

effective advocacy in multilateral spaces where the future is shaped. 

A modern and connected IUSY, with a digital strategy, coordinated global campaigns, and 

communication that is relevant to the realities of youth in all regions. 

An organization with multilingual, accessible, and continuous political education; 

permanent electoral observation; interregional cooperation; and strategic alliances that 

strengthen IUSY and expand its impact. 

But above all, a renewed IUSY built on dialogue and participation. This project is 

grounded in a clear roadmap to work with all member organizations and make them active 

participants in this proposal—an organization open to exchange, disagreement, and 

collective construction. 

Following the 2026 Congress in Istanbul, IUSY must move forward in unity, with a clear 

objective: its strengthening. Working together, collectively, democratically, and strategically, 

to define our shared direction and consolidate a stronger, more cohesive organization with 

real capacity for impact. 

A global organization that leads the defense of democracy against the rise of 

authoritarianism; that promotes decent work and confronts the challenges of the future of 

work; that places climate justice at the center of its political priorities; and that defends 

equality, freedom, and human rights in every region. 

We need an organization that is useful to its member organizations. One that supports 

their struggles, strengthens their capacities, and amplifies their voices in the spaces where 

decisions affecting millions of young people are made. 



Let us build a collective project in the service of our global militancy, capable of 

articulating diversity, transforming differences into political strength, and projecting IUSY 

toward the future. 

IUSY has been, is, and must continue to be a space where youth learn, lead, and transform 

realities. That is our shared horizon. 

Let´s transform IUSY. 

For a stronger, more plural, transparent, and always democratic organization. 

 
With socialist solidarity, 

 

Jessali Zarazua 



 

Introduction 

 
In recent years, IUSY has consolidated itself as a strong, stable, and resilient international 

organization. We are the largest political youth organization in the world, and we can, and 

should, be proud of that. Today, we have the conditions to take the next step: strengthening 

our structure, expanding our alliances, and renewing our approach while preserving the 

values that define us; equality, social justice, democracy, freedom, peace, internationalism, 

and socialism. 

This is a key moment to transform our organization into one that is more inclusive, more 

feminist, more digital, and closer to the current struggles of youth worldwide. We must 

actively participate in international political spaces, democratic and peace processes, social 

movements, and global agendas on climate, feminism, and human rights. We cannot remain 

observers; we must be part of global decision-making. 

Youth are engines of change, justice, and freedom. Today, supported by digital tools, our 

potential is greater than ever. Yet we face urgent global challenges such as youth 

unemployment, labor precarity, and uncertainty driven by automation and artificial 

intelligence; issues affecting both the Global North and the Global South. We need a modern 

strategy for political education, institutional strengthening, and global leadership to enhance 

how we mobilize, organize, and represent youth and their causes. 

This strategic plan represents the starting point of a collective process of building and 

strengthening our organization. It is conceived as a foundation open to dialogue, feedback, 

and contributions from all member organizations. Its purpose is for each region and each 

leadership to enrich it, make it their own, and project it as a truly shared roadmap, for a 

IUSY ready to rise to the challenges of the present and the future. 

Let´s transform IUSY. 

For a stronger, more plural, transparent, and always democratic organization. 



1. A strong, connected IUSY present in every region of the world 

 
• Reactivate inactive member organizations and incorporate new socialist, social 

democratic, progressive, and labour youth organizations across all regions. 

• Strengthen Regional Committees as strategic spaces for political analysis, joint action, 

organizational expansion, and coordination. 

• Create regional sub-coordination for working groups and thematic networks to 

respond to specific contexts and needs, strengthening interregional exchange. 

• Promote permanent spaces for political dialogue, training, and North–South and 

South–South cooperation. 

• Develop continuous training processes for all member organizations, with emphasis 

on our core values and emerging global and regional challenges. 

• Promote ideas and leadership worldwide that drive socially grounded political 

innovation, fostering a new generation of progressive policy entrepreneurs. 

2. Solid resources for movements that transform realities 

 
• Develop a sustainable financial strategy that ensures IUSY’s autonomy and supports 

its global work, without relying on just a few funding sources. 

• Expand funding through partnerships with international organizations, cooperation 

programs, and progressive foundations. 

• Seek donations and collaborations with actors aligned with our agenda, from trade 

unions to educational institutions. 

• Develop thematic projects on human rights, democracy, climate justice, gender 

equality, youth participation, and social movements. 

3. Agile structures for a global organization 

 
• Establish regional Project Managers to improve implementation, monitoring, and 

internal communication. 

• Optimize administrative, financial, and management processes to adapt to post- 

pandemic global dynamics. 



 
4. All identities, all voices, all rights 

 
• Place inclusion and justice as cross-cutting principles across policies, structures, 

communications, processes, and events. 

• Guarantee safe, equitable, and dignified participation for women, gender-diverse 

communities, and historically excluded youth. 

• Develop a policy on inclusion and violence prevention with clear guidelines for 

member organizations. 

• Promote feminist political education and leadership programs for women and 

gender-diverse youth. 

• Promote spaces for the deconstruction of machismo and for fostering desertion from 

patriarchy. 

• Transform equality discourse into real institutional action. 

 
5. Wherever agendas are shaped, youth must be present 

 
• Reposition IUSY as a global political actor in multilateral spaces where we already 

participate (UN, ECOSOC, COPs, European Youth Parliament) and seek entry into new 

ones such as the OAS and other regional bodies. 

• Actively engage in global agendas on democracy, equality, peace, climate justice, 

decolonial justice, decent work, education, health, artificial intelligence, and human 

rights. 

• Ensure balanced regional representation, guaranteeing diversity and legitimacy. 

 

6. Communication for a digital generation 

• Explore platforms such as TikTok, podcasts, live streams, interactive content, and 

coordinated global campaigns. 

• Establish a regular live digital dialogue featuring different member organizations in 

each edition. 

7. Political education for capable, critical, and committed leadership 

 
• Establish regional political education schools in cooperation with actors aligned 

with our agenda. 

• Consolidate a global, accessible, multilingual, and continuous political education p 

•  

•  

•  

7. All identities, all voices, all rights 

• Develop a modern political communication strategy for today’s youth, with a shared 

core message adapted to regional realities. 

• Use digital platforms, creative formats, and multimedia tools to expand reach and 

impact. 

• Explore platforms such as TikTok, podcasts, live streams, interactive content, and 

coordinated global campaigns. 

• Establish a regular live digital dialogue featuring different member organizations in 

each edition. 

 

 

 

 



7. Political education for capable, critical, and committed leadership  

• Establish regional political education schools in cooperation with actors aligned with 

our agenda.  

• Consolidate a global, accessible, multilingual, and continuous political education plan.  

• Strengthen the Pool of Trainers with regional participation and diverse pedagogical 

approaches.  

• Create regional exchanges, workshops, and political schools to train new leaders.  

• Establish an ethical leadership development program for youth aspiring to elected 

office, government roles, or institutional responsibilities.  

• Promote spaces for sharing practical tools: progressive electoral campaigns, political 

negotiation, accountability, public communication, and more.  

• Create an e-learning platform with accessible materials (books, papers, articles, videos, 

visual arts).  

• Build alumni networks and mentorship programs to support new organizations.  

• Create exchange programs among member organizations to strengthen mutual 

learning and collaborative projects. 

8. Protecting the vote, defending our democracies 

 
• Propose to the Presidium the creation of a Global Electoral Observation Coordination.  

• Strengthen the permanent electoral observation program with clear standards and 
technical training.  

• Incorporate feminist, human rights, and inclusion perspectives into electoral analysis.  
 

• Establish partnerships with international organizations and civil society actors to expand 
reach.  



9. Weaving global networks to build collective power 

 
• Strengthen historical relationships with foundations, educational institutions, think 

tanks, trade unions, internationalist networks, and progressive organizations. 

• Expand cooperation with feminist, climate, labor, migrant, and human rights 

movements. 

• Build new alliances with emerging organizations and strategic global actors. 

 
10. Decent work for all youth: the future cannot wait 

 
• Position decent work as a global strategic priority for IUSY. 

 
• Build alliances with trade unions, educational institutions, international 

organizations, and progressive actors to promote youth employment initiatives. 

• Analyze and respond to the impact of automation, artificial intelligence, and digital 

transformation on youth employment from a social justice perspective. 

• Launch global campaigns promoting decent work, universal access to education, 

equal pay, labor protections for women and gender-diverse people, and rights for 

migrant workers. 

Let´s transform IUSY. 

For a stronger, more plural, transparent, and always democratic organization. 



 

 
Compañeras y compañeros, 

 
Con profundo compromiso político y con plena conciencia del momento global que 

atravesamos, presento mi candidatura para asumir la Secretaría General de la Unión 

Internacional de Juventudes Socialistas (IUSY). 

Doy este paso al frente con el respaldo del Comité Americano y de una generación de 

liderazgos que exige una IUSY más fuerte, más dinámica y más conectada con las realidades 

regionales y globales. Esta candidatura nace de la convicción compartida de que nuestra 

organización tiene la responsabilidad histórica de actuar, incidir y transformar. 

Hoy vemos cómo el autoritarismo avanza, cómo las desigualdades se profundizan, cómo 

retroceden los derechos conquistados por mujeres, juventudes y diversidades. Frente a esto, 

nuestra respuesta no puede ser neutralidad ni espera: debe ser estrategia, organización y 

acción. 

Es tiempo de evolucionar, de reinventarnos, de construir futuro: Transformemos la IUSY. 

Transformarla para fortalecerla. 

Transformarla para modernizarla. 

Transformarla para ponerla al servicio de las luchas de las juventudes del mundo. 
 

Mi camino político comenzó en México dentro del Partido de la Revolución Democrática, 

donde asumí responsabilidades como Subsecretaria de Relaciones Internacionales (2016– 

2018) y Subsecretaria de las Juventudes de Izquierda (2020–2024). En sintonía, soy 

parte del movimiento feminista mexicano, trabajando con legisladoras, colectivas y 

organizaciones para impulsar reformas, políticas públicas y avances históricos en materia de 

igualdad y derechos. Esta experiencia me ha permitido articular movimientos sociales, 

juventudes organizadas y actores institucionales, tanto a nivel nacional como internacional. 

En la IUSY he sido parte activa de la organización, primero como Coordinadora del 

Grupo de Trabajo Estudiantil (2021–2023) y actualmente como Vicepresidenta Global 

(2023– 2026). Desde este espacio he impulsado la participación regional, el liderazgo 

feminista y espacios donde las juventudes, especialmente del Sur Global, puedan 

empoderarse, dialogar y proyectarse. 

 

 

 



Mi trayectoria profesional también incluye experiencia en cooperación internacional en 

espacios como la Agencia Francesa de Desarrollo y la Agencia de los Estados Unidos 

para el Desarrollo Internacional (USAID). Así mismo, he trabajado para la Misión 

Permanente de Costa Rica ante las Naciones Unidas, así como para organizaciones 

internacionales de la sociedad civil como Global Action to Prevent War y Fòs 

Feminista. 

Soy una mujer del Sur Global. Hablo con fluidez español, inglés y francés, lo que me 

permite articular la política interregional, acompañar procesos multilaterales y garantizar 

comunicación accesible dentro de nuestra diversidad global. 

Tengo una licenciatura en Relaciones Internacionales por la Universidad Nacional 

Autónoma de México, una especialización en Historia de la Diplomacia por la Universidad 

Paris- Sorbonne IV (Francia) y una Maestría en Cooperación Internacional para el 

Desarrollo por el Instituto Mora (México). 

A tu lado, impulsaremos una IUSY con una estructura organizativa sólida y sostenible; con 

diversificación financiera y estabilidad institucional; con liderazgo feminista; y con presencia 

global e incidencia en los espacios multilaterales donde se decide el futuro. 

Una IUSY moderna y conectada, con estrategia digital, campañas globales coordinadas y 

comunicación relevante para las realidades de las juventudes en todas las regiones. 

Una organización con formación política multilingüe, accesible y continua; con 

observación electoral permanente; cooperación entre regiones; y alianzas estratégicas que 

fortalezcan la IUSY y amplíen su impacto. 

Pero, sobre todo, una IUSY construida desde el diálogo y la participación. Este proyecto 

parte de una hoja de ruta clara para trabajar con todas las organizaciones y hacerlas parte 

activa de esta propuesta. Una IUSY abierta al intercambio, al disenso y a la construcción 

colectiva. 

Tras el Congreso 2026 en Estambul, la IUSY deberá avanzar en unidad, con un objetivo 

claro: su fortalecimiento. Trabajar juntas y juntos, de manera colectiva, democrática y 

estratégica, para definir el rumbo común y consolidar una organización más fuerte, 

cohesionada y con capacidad real de incidencia. 

Una IUSY que lidere la defensa de la democracia frente al avance del autoritarismo; que 

impulse el empleo digno y enfrente los desafíos del futuro del trabajo; que asuma la justicia 

climática como una prioridad política; y que defienda la igualdad, la libertad y los derechos 

humanos en todas las regiones. 

 

 

 

 

 



Necesitamos una organización útil para sus organizaciones miembro, que acompañe sus 

luchas, fortalezca sus capacidades y amplifique su voz en los espacios donde hoy se toman 

decisiones que afectan a millones de jóvenes. 

Construyamos un proyecto colectivo al servicio de nuestra militancia global, capaz de 

articular diversidad, transformar diferencias en fuerza política y proyectar a la IUSY hacia 

el futuro. 

La IUSY ha sido, es y debe seguir siendo un espacio donde las juventudes se formen, lideren 

y transformen realidades. Ese es el horizonte común. 

Transformemos la IUSY. 

Por una Organización más sólida, plural, transparente y siempre democrática. 

Con solidaridad socialista, 

 
Jessali Zarazua 



 
Introducción 

 
En los últimos años, IUSY se ha consolidado como una organización internacional fuerte, 

estable y con capacidad de resistencia. Somos la organización política de juventudes más 

grande del mundo y podemos estar orgullosos y orgullosas de ello. Hoy, contamos con esa 

base para dar el siguiente paso: fortalecer nuestra estructura, ampliar nuestras alianzas y 

renovar nuestro enfoque, manteniendo intactos los valores que nos definen: igualdad, 

justicia social, democracia, libertad, paz, internacionalismo y socialismo. 

Este es un momento clave para transformar nuestra organización en un movimiento más 

inclusivo, más feminista, más digital y más cercano a las luchas actuales de las juventudes en 

todo el mundo. Debemos participar activamente en espacios políticos internacionales, 

procesos democráticos y de paz, movimientos sociales, agendas climáticas, feministas y de 

derechos humanos. No podemos permanecer como observadores: debemos ser parte de la 

toma de decisiones globales. 

Las juventudes somos motores del cambio, de la justicia y la libertad. Nuestro potencial, hoy 

en día con los medios digitales, es mayor que nunca. Sin embargo, enfrentamos desafíos 

globales urgentes como el desempleo, la precarización laboral y la incertidumbre generada 

por la automatización e inteligencia artificial, fenómenos que afectan tanto al Norte como al 

Sur Global. Necesitamos una estrategia moderna de formación política, fortalecimiento 

institucional y liderazgo global para mejorar cómo impulsamos, movilizamos y 

representamos a las juventudes y sus causas. Ello será clave para ampliar nuestra presencia 

e impacto. 

Este plan estratégico representa el punto de partida de un proceso colectivo de 

construcción y fortalecimiento de nuestra organización. Está concebido como una base 

abierta al diálogo, a la retroalimentación y a las contribuciones de todas las organizaciones 

miembro. Su propósito es que cada región y cada liderazgo puedan enriquecerlo, hacerlo 

suyo y proyectarlo como una hoja de ruta verdaderamente compartida, para una IUSY 

preparada para enfrentar los desafíos del presente y del futuro. 

 
Transformemos la IUSY 

Por una Organización más sólida, plural, transparente y siempre democrática. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
1. Una IUSY fuerte, conectada y presente en cada región del mundo 

 
• Reactivar organizaciones miembro inactivas e incorporar nuevas organizaciones 

socialistas, socialdemócratas, progresistas, y laboristas en todas las regiones. 

• Fortalecer los Comités Regionales como espacios estratégicos para análisis político, 

acciones conjuntas, expansión organizativa y coordinación estratégica. 

• Crear sub coordinaciones de los grupos de trabajo y redes temáticas por región para 

responder a contextos y necesidades específicas, lo cual también fortalecerá el 

intercambio interregional. 

• Promover espacios permanentes de diálogo político, formación y cooperación Norte- 

Sur, fortaleciendo a su vez la cooperación Sur–Sur. 

• Generar procesos formativos continuos para todas las organizaciones miembro con 

especial énfasis en los valores y luchas que nos caracterizan, así como en los nuevos 

desafíos globales y regionales. 

• Promover ideas y liderazgos en todo el mundo encaminados a impulsar la innovación 

de la política con perspectiva social. 

 
2. Recursos sólidos para movimientos que transforman realidades. 

 
• Desarrollar una estrategia sostenible que garantice la autonomía de la IUSY y el 

financiamiento de su trabajo global, sin depender de pocas fuentes de financiamiento. 

• Ampliar las fuentes de financiamiento mediante alianzas con organismos 

internacionales, programas de cooperación y fundaciones progresistas. 

• Buscar donaciones y colaboraciones con organismos comprometidos con nuestra 

agenda, desde sindicatos hasta instituciones educativas. 

• Desarrollar proyectos temáticos ligados a derechos humanos, democracia, justicia 

climática, igualdad de género, participación juvenil y movimientos sociales. 

3. Estructuras ágiles para una organización global en movimiento. 

 
• Establecer personal del Secretariado (Project Managers) por región para mejorar la 

ejecución, seguimiento y comunicación interna. 

• Optimizar procesos administrativos, financieros y de gestión para adaptarnos a

dinámicas internacionales posteriores a la pandemia. 

• Consolidar una estructura organizativa eficiente, digitalizada y accesible para todas 

las regiones. 



4. Todas las identidades, todas las voces, todos los derechos. 

 
• Colocar la inclusión y la justicia como ejes transversales, integrando de manera real 

la diversidad en todas las políticas, estructuras, comunicaciones, procesos y eventos 

de la IUSY. 

• Garantizar participación equitativa, segura y digna para mujeres, diversidades 

sexogenéricas y juventudes históricamente excluidas. 

• Elaborar una política de inclusión y prevención de las violencias con lineamientos 

claros para las organizaciones miembro. 

• Impulsar la formación política feminista y programas de liderazgo para mujeres y 

diversidades sexogenéricas. 

• Promover espacios de deconstrucción del machismo y desertores del patriarcado. 

• Transformar los discursos de igualdad en acciones institucionales reales. 

 
5. Donde se construyen las agendas, ahí estaremos las juventudes. 

 
• Reposicionar a IUSY como actor político global en espacios multilaterales que ya 

formamos parte como Naciones Unidas, ECOSOC, COP, Parlamento Europeo Juvenil, 

así como buscar ingresar a nuevos como la OEA y otros organismos regionales. 

• Participar activamente en agendas globales vinculadas a democracia, igualdad, paz, 

justicia climática, justicia descolonial, trabajo digno, educación y salud, inteligencia 

artificial y derechos humanos. 

• Asegurar representación regional balanceada en estos espacios, garantizando 

diversidad y legitimidad. 

 
6. Comunicación para una generación digital. 

 
• Desarrollar una estrategia moderna de comunicación política dirigida a juventudes 

actuales con un mensaje central común pero adaptado a las realidades regionales. 

• Utilizar plataformas digitales, formatos creativos y herramientas multimedia para 

ampliar alcance e impacto. 

• Explorar nuevos espacios como TikTok, podcasts, transmisiones en vivo, contenido 

interactivo y campañas globales coordinadas. 

• Establecer una conversación periódica en vivo a través de plataformas digitales, con 

diferentes organizaciones invitadas en cada edición. El objetivo sería mantener un 

espacio para compartir actualizaciones, dar seguimiento a temas globales, regionales 

y nacionales. 



7. Formación política para liderazgos capaces, críticos y comprometidos. 

 
• Consolidar escuelas de formación política regionales en cooperación con actores 

comprometidos con nuestra agenda. 

• Consolidar un plan global de formación política accesible, multilingüe y continuo. 

• Fortalecer el Equipo de Formadores (Pool of Trainers) con participación regional y 

enfoque pedagógico diverso. 

• Crear intercambios, talleres y escuelas políticas regionales para formar nuevos 

liderazgos. 

• Establecer un programa de desarrollo de liderazgos éticos para la proyección política, 

enfocado en preparar a las juventudes que aspiren a cargos de elección popular, 

posiciones en gobiernos u otras responsabilidades institucionales. 

• Promover espacios que permitan compartir herramientas reales: desde campañas 

electorales progresistas, negociación política, rendición de cuentas, comunicación 

pública, entre otras temáticas. 

• Crear una plataforma de e-learning con materiales (libros, papers, artículos, videos, 

pinturas, etc.) inspirados en los cursos, a los cuales nuestros miembros tendrán 

acceso desde todo el mundo. 

• Crear redes de personas egresadas de los procesos de formación y establecer un 

programa de mentoría que facilite la integración de nuevas organizaciones. 

• Crear programas de intercambio entre organizaciones miembro para fortalecer 

aprendizajes mutuos, compartir experiencias y desarrollar proyectos colaborativos. 

Estos intercambios podrán abordar temas como justicia climática, democracia, 

igualdad de género, digitalización, entre otros. 

 
8. Protegiendo el voto, defendiendo nuestras democracias. 

 
• Proponer al Presidium la creación de la Coordinación Global para la Observación 

Electoral. 

• Fortalecer el programa permanente de observación electoral con estándares claros 

y formación técnica. 

• Incorporar enfoque feminista, de derechos humanos e inclusión en el análisis 

electoral. 

• Establecer alianzas con organismos internacionales y organizaciones civiles para 

ampliar nuestro alcance. 



9. Tejiendo redes globales para construir poder colectivo. 

 
• Fortalecer nuestras relaciones históricas con fundaciones, instituciones educativas, 

think tanks, sindicatos, redes internacionalistas y organismos progresistas. 

• Ampliar la cooperación con movimientos feministas, climáticos, sindicales, migrantes 

y de derechos humanos. 

• Construir alianzas nuevas con organizaciones emergentes y actores estratégicos 

globales. 

 
10. Empleo digno para todas las juventudes: el futuro no puede esperar. 

 
• Posicionar el empleo digno como una prioridad estratégica global de IUSY, 

reconociendo su impacto en las juventudes de todas las regiones. 

• Crear alianzas con sindicatos, instituciones educativas, organismos internacionales y 

actores progresistas para impulsar iniciativas de empleabilidad juvenil. 

• Analizar y responder al impacto de la automatización, inteligencia artificial y 

transformación digital en el empleo juvenil desde una perspectiva de justicia social. 

• Impulsar campañas globales para promover trabajo digno, acceso universal a la 

educación, igualdad salarial, protección laboral para mujeres y diversidades 

sexogenéricas, y derechos para trabajadores migrantes. 

Transformemos la IUSY 

Por una Organización más sólida, plural, transparente y siempre democrática. 



 

 
Chères camarades, chers camarades, 

 
Avec un profond engagement politique et une pleine conscience du moment mondial que 

nous traversons, je présente ma candidature au poste de Secrétaire générale de l’Union 

Internationale des Jeunesses Socialistes (IUSY). 

Je fais ce pas en avant avec le soutien du Comité américain et d’une génération de 

dirigeant·e·s qui exige une IUSY plus forte, plus dynamique et davantage connectée aux 

réalités régionales et mondiales. Cette candidature naît d’une conviction partagée : l’IUSY 

a une responsabilité historique d’agir, d’influencer et de transformer. 

Aujourd’hui, nous voyons l’autoritarisme progresser, les inégalités se creuser, et les droits 

conquis par les femmes, les jeunesses et les diversités reculer. Face à cette situation, notre 

réponse ne peut être ni la neutralité ni l’attente : elle doit être stratégie, organisation et 

action. 

Il est temps d’évoluer, de nous réinventer et de construire l’avenir.  Transformons IUSY. 

 
La transformer pour la renforcer. 

La transformer pour la moderniser. 

La transformer pour la mettre au service des luttes des jeunesses du monde entier. 

 
Mon parcours politique a commencé au Mexique, au sein du Parti de la Révolution 

Démocratique (PRD), où j’ai assumé des responsabilités en tant que Sous-secrétaire aux 

relations internationales (2016–2018) et Sous-secrétaire aux jeunesses de gauche 

(2020–2024). En parallèle, je fais partie du mouvement féministe mexicain, travaillant 

aux côtés de parlementaires, de collectifs et d’organisations pour promouvoir des réformes, 

des politiques publiques et des avancées historiques en matière d’égalité et de droits. Cette 

expérience m’a permis d’articuler mouvements sociaux, jeunesses organisées et acteurs 

institutionnels, tant au niveau national qu’international. 

Au sein de l’IUSY, j’ai été une actrice engagée de l’organisation, d’abord comme 

Coordinatrice du Groupe de travail étudiant (2021–2023), puis actuellement comme 

Vice-présidente mondiale (2023–2026). À partir de cet espace, j’ai œuvré pour renforcer 

la participation régionale, promouvoir un leadership féministe et créer des espaces où les 

jeunesses — en particulier celles du Sud global — peuvent s’autonomiser, dialoguer et se 

projeter politiquement. 

 



Mon parcours professionnel comprend également une expérience en coopération 

internationale, notamment avec l’Agence française de développement (AFD) et de 

l’Agence des États-Unis pour le développement international (USAID). J’ai aussi travaillé 

auprès de la Mission permanente du Costa Rica aux Nations Unies, ainsi que pour des 

organisations internationales de la société civile telles que Global Action to Prevent War 

et Fòs Feminista. 

Je suis une femme du Sud global. Je parle couramment l’espagnol, l’anglais et le français, 

ce qui me permet de faciliter l’articulation politique interrégionale, d’accompagner les 

processus multilatéraux et de garantir une communication accessible au sein de notre 

diversité mondiale. 

Je suis titulaire d’une licence en relations internationales de l’Université nationale 

autonome du Mexique (UNAM), d’une spécialisation en histoire de la diplomatie à 

l’Université Paris-Sorbonne IV (France), et d’un Master en coopération internationale 

pour le développement de l’Institut Mora (Mexique). 

À vos côtés, nous construirons une l’IUSY dotée d’une structure organisationnelle solide 

et durable, d’une diversification financière garantissant la stabilité institutionnelle, d’un 

leadership féministe, et d’une présence mondiale renforcée, capable d’influencer les 

espaces multilatéraux où se décide l’avenir. 

Une IUSY moderne et connectée, avec une stratégie numérique, des campagnes mondiales 

coordonnées et une communication pertinente, ancrée dans les réalités des jeunesses de 

toutes les régions. 

Une organisation dotée d’une formation politique multilingue, accessible et continue, 

d’un programme permanent d’observation électorale, de mécanismes de coopération 

interrégionale, et d’alliances stratégiques renforçant l’impact global de l’IUSY. 

Mais surtout, une IUSY construite par le dialogue et la participation. Ce projet repose 

sur une feuille de route claire visant à travailler avec l’ensemble des organisations membres 

et à les rendre pleinement actrices de cette proposition. Une IUSY ouverte au débat, au 

dissensus et à la construction collective. 

Après le Congrès 2026 à Istanbul, l’IUSY devra avancer dans l’unité, avec un objectif clair: 

son renforcement. Travailler ensemble, de manière collective, démocratique et stratégique, 

pour définir un cap commun et consolider une organisation plus forte, plus cohésive et 

dotée d’une réelle capacité d’influence. 

 

 

 

 

 

 



Une IUSY qui mène la défense de la démocratie face à la montée de l’autoritarisme ; qui 

promeut l’emploi digne et relève les défis du futur du travail ; qui place la justice  

climatique au cœur de ses priorités politiques ; et qui défend l’égalité, la liberté et les 

droits humains dans toutes les régions. 

Nous avons besoin d’une organisation utile pour ses membres, qui accompagne leurs 

luttes, renforce leurs capacités et amplifie leur voix dans les espaces où se prennent 

aujourd’hui des décisions qui affectent des millions de jeunes. 

L’IUSY a été, est et doit continuer d’être un espace où les jeunesses se forment, dirigent 

et transforment les réalités. Tel est notre horizon commun. 

Transformons IUSY. 

Pour une organisation plus solide, plurielle, transparente et toujours démocratique. 

Avec solidarité socialiste, 

 
Jessali Zarazua 



 

 

Introduction 

Au cours des dernières années, l’IUSY s’est affirmée comme une organisation internationale 

forte, stable et résiliente. Nous sommes la plus grande organisation politique de jeunesse au 

monde, et nous pouvons en être fières et fiers. Aujourd’hui, nous disposons de cette base pour 

franchir une nouvelle étape : renforcer notre structure, élargir nos alliances et renouveler 

notre approche, tout en restant fidèles aux valeurs qui nous définissent — égalité, justice 

sociale, démocratie, liberté, paix, internationalisme et socialisme. 

C’est un moment clé pour transformer l’IUSY en un mouvement plus inclusif, plus féministe, 

plus numérique et plus proche des luttes actuelles des jeunesses à travers le monde. Nous 

devons être des actrices et acteurs à part entière des espaces politiques internationaux, des 

processus démocratiques et de paix, des mouvements sociaux, des agendas climatiques, 

féministes et des droits humains. Nous ne pouvons rester spectateurs : l’IUSY doit participer 

à la prise de décision mondiale. 

Les jeunesses sont des moteurs du changement, de la justice et de la liberté. Aujourd’hui, grâce 

aux outils numériques, notre potentiel est plus grand que jamais. Pourtant, nous faisons face à 

des défis mondiaux urgents tels que le chômage, la précarisation du travail et l’incertitude liée 

à l’automatisation et à l’intelligence artificielle — des phénomènes qui touchent aussi bien le 

Nord que le Sud global. Nous avons besoin d’une stratégie moderne de formation politique, 

de renforcement institutionnel et de leadership mondial. 

Ce plan stratégique représente le point de départ d’un processus collectif de construction et de 

renforcement de notre organisation. Il est conçu comme une base ouverte au dialogue, aux retours 

et aux contributions de toutes les organisations membres. Son objectif est que chaque région et 

chaque leadership puissent l’enrichir, se l’approprier et le projeter comme une feuille de route 

véritablement partagée , pour une IUSY prête à relever les défis du présent et de l’avenir. 

Transformons IUSY 

Pour une organisation plus solide, plurielle, transparente et toujours démocratique. 



 
• Optimiser les processus administratifs, financiers et de gestion. 

• Consolider une structure organisationnelle efficace, numérisée et accessible. 

4. Toutes les identités, toutes les voix, tous les droits 

• Intégrer l’inclusion et la justice comme axes transversaux. 

• Garantir une participation sûre et équitable pour les femmes, les diversités de genre et 

de sexualité, ainsi que pour les jeunesses marginalisées. 

1. Une IUSY forte, connectée et présente dans chaque région du monde 

• Réactiver les organisations membres inactives et intégrer de nouvelles organisations 

socialistes, social-démocrates, progressistes et travaillistes dans toutes les régions. 

• Renforcer les Comités régionaux comme espaces stratégiques d’analyse politique, 

d’actions conjointes, d’expansion organisationnelle et de coordination. 

• Créer des sous-coordinations régionales des groupes de travail et des réseaux 

thématiques afin de répondre aux contextes spécifiques et de renforcer l’échange 

interrégional. 

• Promouvoir des espaces permanents de dialogue politique, de formation et de 

coopération Nord–Sud, tout en renforçant la coopération Sud–Sud. 

• Mettre en place des processus de formation continue pour toutes les organisations 

membres. 

• Promouvoir des idées et des leaderships visant à inn ovation politique avec une 

perspective sociale. 

2. Des ressources solides pour des mouvements qui transforment les réalités 

• Élaborer une stratégie financière durable garantissant l’autonomie de l’IUSY et le 

financement de son travail mondial, sans dépendre de quelques sources. 

• Diversifier les financements via des partenariats avec des organismes internationaux, 

programmes de coopération et fondations progressistes. 

• Développer des collaborations avec des syndicats et institutions éducatives. 

• Concevoir des projets liés aux droits humains, à la démocratie, à la justice climatique, à 

l’égalité de genre et à la participation des jeunes. 

3. Des structures agiles pour une organisation mondiale en mouvement 

• Mettre en place du personnel du Secrétariat par région. 



• Élaborer une politique de prévention des violences. 

• Promouvoir la formation politique féministe et le leadership des femmes et diversités. 

• Encourager la déconstruction du machisme et la sortie du patriarcat. 

• Transformer les discours d’égalité en actions institutionnelles. 

5. Là où se construisent les agendas, les jeunesses y seront 

• Repositionner l’IUSY comme acteur politique mondial dans les espaces multilatéraux. 

• Participer aux agendas liés à la démocratie, à la paix, à la justice climatique, justice 

décoloniale, au travail digne et aux droits humains. 

• Garantir une représentation régionale équilibrée. 

6. Une communication pour une génération numérique 

• Développer une stratégie moderne de communication politique. 

• Utiliser des formats créatifs et multimédias. 

• Explorer TikTok, podcasts, lives et campagnes coordonnées. 

• Mettre en place un espace numérique périodique de dialogue. 

7. Une formation politique pour des leaderships engagés 

• Consolider des écoles régionales de formation politique. 

• Mettre en place un plan mondial multilingue et continu. 

• Renforcer le Pool of Trainers. 

• Créer échanges, ateliers et écoles politiques. 

• Développer un programme de leadership éthique. 

• Créer une plateforme d’e-learning et des programmes de mentorat. 

• Mettre en place des échanges entre organisations membres. 

8. Protéger le vote, défendre nos démocraties 

• Créer une Coordination mondiale pour l’observation électorale. 

• Renforcer le programme permanent d’observation électorale. 

• Intégrer une approche féministe et de droits humains. 

• Établir des partenariats stratégiques. 



9. Tisser des réseaux mondiaux pour construire un pouvoir collectif 

• Renforcer les relations avec fondations, syndicats et réseaux progressistes. 

• Développer la coopération avec les mouvements féministes, climatiques et de droits 

humains. 

• Construire de nouvelles alliances mondiales. 

10. Un emploi digne pour toutes les jeunesses : l’avenir ne peut attendre 

• Faire de l’emploi digne une priorité stratégique mondiale. 

• Créer des alliances pour l’employabilité des jeunes. 

• Répondre aux impacts de l’automatisation et de l’IA avec justice sociale. 

• Lancer des campagnes mondiales pour le travail digne et l’égalité. 
 

 
Transformons IUSY 

Pour une organisation plus solide, plurielle, transparente et toujours démocratique. 



March 1st, 2026 

 
NOMINATION LETTER 

 
Dear comrades, 

International Union of Socialist Youth (IUSY): 
 

From the Youth of the Innovation and Social Democratic Unity Party (PINU-SD) of 

Honduras, we reaffirm our commitment to the International Union of Socialist Youth as the 

global space that promotes progressive youth leadership and strengthens cooperation among 

social democratic movements worldwide. 

Following the political mandate expressed in the Final Declaration of the IUSY American 

Committee, adopted on November 15, 2025, in Bogotá, Colombia, which overwhelmingly 

endorsed the aspiration of our comrade Jessali Andrea de Jesús Zarazua Ramírez for the 

position of Secretary General of IUSY, the Youth of the Innovation and Social Democratic 

Unity Party (PINU-SD) of Honduras formally present her candidacy. 

Jessali, a member of our organization and current Vice President of IUSY, has demonstrated 

throughout her mandate outstanding leadership and a firm and unwavering commitment to 

the values that guide our political action: internationalism, social justice, and feminism. 

Her consistent work toward building a more inclusive, democratic, and intersectional 

organization reflects the values that PINU-SD shares with IUSY: solidarity, equity, and 

commitment to social transformation. 

We are convinced that Jessali will continue to contribute her experience, political capacity, 

and strategic vision to the strengthening of our international organization, consolidating ties 

between regions and leading with a feminist, progressive, and global perspective. 

 

With deep pride and solidarity, PINU-SD of Honduras formally nominates and fully endorses 

her candidacy, confident that under her leadership IUSY will continue to be a reference 

point of struggle and hope for the youth of the world. 

In solidarity, 
 

 

Kelin Damary Gómez Martínez 

Secretary of the Youth   

PINU-SD



1° de marzo de 2026 

 
CARTA DE NOMINACIÓN 

 
Estimadas compañeras y estimados compañeros, 

Unión Internacional de Juventudes Socialistas (IUSY): 
 

Desde las Juventudes del Partido Innovación y Unidad Social Demócrata (PINU-SD) de 

Honduras, reafirmamos nuestro compromiso con la Unión Internacional de Juventudes 

Socialistas como el espacio global que impulsa el liderazgo juvenil progresista y fortalece la 

cooperación entre movimientos socialdemócratas del mundo. 

En seguimiento al mandato político expresado en la Declaración Final del Comité 

Americano de la IUSY, adoptada el 15 de noviembre de 2025 en Bogotá, Colombia, la cual 

mayoritariamente respaldó la aspiración de nuestra compañera Jessali Andrea de Jesús 

Zarazua Ramírez a la Secretaría General de IUSY, las Juventudes del Partido Innovación 

y Unidad Social Demócrata (PINU-SD) de Honduras presentan formalmente su 

candidatura. 

Jessali, miembro de nuestra organización y actual Vicepresidenta de la IUSY, ha demostrado 

durante su mandato una labor destacada y un compromiso firme e inquebrantable con los 

valores que guían nuestra acción política: el internacionalismo, la justicia social y el 

feminismo. Su trabajo constante por la construcción de una organización más inclusiva, 

democrática e interseccional refleja los valores que el PINU-SD comparte con la IUSY: 

solidaridad, equidad, y compromiso con la transformación social. 

Estamos convencidas y convencidos de que Jessali continuará contribuyendo con su 

experiencia, capacidad política y visión estratégica al fortalecimiento de nuestra organización 

internacional, consolidando los lazos entre regiones y liderando con una perspectiva 

feminista, progresista y global. 

Con profundo orgullo y solidaridad, el PINU-SD de Honduras nomina y respalda plenamente 

su candidatura, seguros de que bajo su liderazgo la IUSY continuará siendo un referente de 

lucha y esperanza para las juventudes del mundo. 

En solidaridad, 
 

 
 
Kelin Damary Gómez Martinez 
Secretaria de la Juventud  
PINU - SD 



1er mars 2026 

 
LETTRE DE NOMINATION 

 
Chères camarades, chers camarades, 

Union Internationale de la Jeunesse Socialiste (IUSY) : 
 

Au nom de la Jeunesse du Parti Innovation et Unité Sociale-Démocrate (PINU-SD) du 

Honduras, nous réaffirmons notre engagement envers l’Union Internationale de la Jeunesse 

Socialiste en tant qu’espace mondial qui promeut le leadership progressiste des jeunes et 

renforce la coopération entre les mouvements sociaux-démocrates à travers le monde. 

Dans le prolongement du mandat politique exprimé dans la Déclaration finale du Comité 

Américain de l’IUSY, adoptée le 15 novembre 2025 à Bogotá, Colombie, laquelle a 

majoritairement soutenu l’aspiration de notre camarade Jessali Andrea de Jesús Zarazua 

Ramírez au poste de Secrétaire Générale de l’IUSY, la Jeunesse du Parti Innovation et 

Unité Sociale-Démocrate (PINU-SD) du Honduras présente formellement sa candidature. 

Jessali, membre de notre organisation et actuelle Vice-Présidente de l’IUSY, a démontré tout 

au long de son mandat un leadership remarquable ainsi qu’un engagement ferme et 

inébranlable envers les valeurs qui guident notre action politique : l’internationalisme, la 

justice sociale et le féminisme. 

Son travail constant pour la construction d’une organisation plus inclusive, démocratique et 

intersectionnelle reflète les valeurs que le PINU-SD partage avec l’IUSY : solidarité, équité 

et engagement en faveur de la transformation sociale. 

Nous sommes convaincues et convaincus que Jessali continuera à mettre son expérience, 

ses capacités politiques et sa vision stratégique au service du renforcement de notre 

organisation internationale, en consolidant les liens entre les régions et en dirigeant avec 

une perspective féministe, progressiste et globale. 

Avec une profonde fierté et solidarité, le PINU-SD du Honduras nomme et soutient 

pleinement sa candidature, convaincu que sous sa direction, l’IUSY continuera d’être une 

référence de lutte et d’espoir pour les jeunesses du monde. 

En solidarité, 

 
Kelin Damary Gómez Martínez 

Secrétaire de la Jeunesse  

PINU-SD 

PINU-SD 


